
Veranstaltungstermin und -ort:

FRANKFURT – 17.05.2018, 11:00-15:30 Uhr
Taylor Wessing
Thurn-und-Taxis-Platz 6 
60313 Frankfurt am Main

Die Referenten:

Das AgileOne Team:

AgileOne presents – „Challenges und Compliance im Fremdpersonaleinsatz“ – 
regelgerechter  Fremdpersonaleinsatz und (Beschäftigten-)Datenschutz nach der 
Änderung des AÜG und im Hinblick auf die Einführung der DS-GVO. 

Seit dem 1. April 2017 haben sich die Anforderungen an den 
Einsatz von Fremdpersonal erheblich verschärft. Zum einen 
ist die Arbeitnehmerüberlassung u.a. durch Einführung einer 
Höchstüberlassungsdauer, der Möglichkeit temporär von Equal 
Pay abzuweichen sowie aufgrund neuer Offenlegungs- und 
Informationspflichten, deutlich regulierter. Zum anderen sind 
die Rechtsfolgen bei der fehlerhaften Abgrenzung von Werk-/
Dienstverträgen zur Arbeitnehmerüberlassung gerade für die 
Kundenunternehmen deutlich verschärft worden. 

Mit der im Mai 2018 in Kraft tretenden DS-GVO Einführung kommt 
die nächste Gesetzesänderung, die sich insbesondere aufgrund der 
verschärften Sanktionen auch auf den Beschäftigtendatenschutz 
und damit flexible Personaleinsatzmodelle massiv auswirken wird. 
Um Ihnen einen Überblick zu den wesentlichen Herausforderungen 
zu geben, lädt AgileOne Sie gemeinsam mit unseren 
Kooperationspartnern von Taylor Wessing zu einer gemeinsamen 
Veranstaltung ein, damit Sie auch zukünftig gesetzeskonform 
flexible Personaleinsatzmodelle beauftragen können. Bei diesem 
Event werden Ihnen Hintergründe und Informationen sowie 
praxisgerechte Lösungen zum rechtssicheren Umgang mit den 
neuen Regelungen vermittelt.

Agenda:

11:00 Uhr – 11:15 Uhr	 Begrüßung durch das  
			   AgileOne Team und Taylor Wessing 

11:15 Uhr – 12:00 Uhr	 Equal Pay nach dem neuen AÜG  
			   (Dr. Robert Bauer, Taylor Wessing)

12:15 Uhr – 13:00 Uhr	 Werk-/Dienstvertrags Compliance  
			   (Johannes Simon, Taylor Wessing)

13:00 Uhr – 13:30 Uhr	 Finger Food Lunch, Get Together

13:30 Uhr – 14:30 Uhr 	 Crashkurs DS-GVO  
			   (Mareike Gehrmann, Taylor Wessing)

14:30 Uhr – 15:15 Uhr 	 IT Lösung zur Unterstützung  
			   der Compliance im Fremdpersonaleinsatz 

15:15 Uhr – 15:30 Uhr	 Q&A, Abschlussdiskussion, Verabschiedung 
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Für Ihr leibliches Wohl sorgen wir im Rahmen eines Fingerfood 
Lunchs. Eine Anfahrtsbeschreibung erhalten Sie mit der 
Anmeldebestätigung. Die Teilnahme ist für Sie kostenlos und wird 
durch ein Teilnehmer-Zertifikat bestätigt. Bitte schicken Sie Ihre 
Anmeldung an Simon Läpple per E-Mail slaepple@agile1.com. 
Plätze werden auf „First-Come-First-Served-Basis“ vergeben. Wir 
freuen uns auf Sie!


